
香港中文大學職員協會 會 務 報 告 

（二零一五至二零一六年度） 

會長：湯自強醫生 

 各位會員： 

 

本會為慶祝踏入 35 周年會慶，於過去一年舉辦一連串活動節目，讓會員同事共聚一堂，暫時忘卻工

作包袱，於工餘時間與家人及同事朋友暢敘一番。當中包括最近期之「35 載情常在 · 良朋共享樂悠

揚」音樂晚會，剛在 9 月 21 日晚上於校內邵逸夫堂成功舉行。 

 

舉辦工餘活動之餘，本會未忘於年度內列席校內各個委員會及定時約見校長、副校長及校方管理層，

將會員同事在職務上所遇見之問題，全面向大學管理層反映及要求改善。 

 

辦公室欺凌 

本會重申香港中文大學職員協會對辦公室欺凌「零」容忍之取態。過去一年，曾有個別會員於辦公室

受到不友善對待，知會本會尋求協助。正因如此，本會積極向校方要求擬定「防止辦公室欺凌」約章

及政策，務求保障各會員同事在工作間得到友善公平對待。 

 

PRDS 績效評核   

本會鍥而不捨，繼續從不同途徑，向校方管理層強烈要求把 PRDS 績效評核重新審視及優化，要求加

入「反向評分」；對填寫績效評核報告之人員進行持續培訓，致使各會員同事獲得客觀之評核及審分。 

 

 員工福利 

本會一直不停跟進合約同事轉制成為長期聘用，及會員同事晉升福利事宜。經歷與校方不斷商議及爭

取，校方最終向本會承諾及澄清，各職員同事獲上司舉薦而晉升後之僱用條款（包括假期及薪酬），

絕不少於升職前已享用之福利。 

  

退休延任 

校方管理層從善如流，參考我會意見，放寬申請退休延任之行政步驟。根據最近一次與校方管理層開

會得悉，於 2016 年 8 月份到達榮休年齡之職員，當中有一半同事按部門需要及上司推薦而獲得延任

為期一至三年。往後，會員同事更可早於退休年份之前 2 年，向部門主管查詢延任之各樣安排。 

 

新設校內設施 

本會於崇基學院王福元樓之活動室現已裝修完成，並且已經投入服務。星期二舉行詠春班便在此舉

行。 

 

新裝修之超級市場及素食餐廳已於暑假後期正式開業。會員同事如對校內各項設施有任何意見，歡迎

向本會反映。 

  

加強會員同事資訊 

為加強會員同事與協會之溝通及讓會員同事知悉協會最新舉辦之一切活動及會務，本會將於月內更新

網頁及增設協會手機版 App，務請各會員同事留意。 

 



  活動及會員福利 

● 定期於每月首個星期二至四 (5 月至 8 月除外)舉行展銷會。 

 

● 定期舉行團購活動，集體購買健康產品 (如綠養坊、卡道斯、麗仁行產品、鴻福堂套裝等)。 

 

● 舉辦多類型興趣班： 

   星期一 - 伸展班、國畫班 

   星期二 - 吳家太極拳班、詠春班、楊家太極拳班 

   星期三 - 瑜伽班、Ukulele 小結他班、楊家太極拳班 

   星期四 - 舞蹈健康舞班、古箏高班 

   星期五 - 古箏初班、普拉提班等等 

●16 年 3 月份  - 毛公仔編織班 

●16 年 4 月及 6 月  - 手工肥皂製作班  

●16 年 5 月份 - 舉行中式節日美食製作班 -糉子製作班 

 

● 2015 至 16 年度舉辦之講座及大型活動還包括:  

15 年 11 月 - 周年晚宴 

15 年 12 月 - 秋冬蛇讌 

16 年 3 月 - 新春行大運 

16 年 3 月 - 免費參觀藍寶石公主遊輪半天遊 

16 年 4 月 - 賀州之旅三天遊 

16 年 5 月 - 「下腰痛症:術前、術後的物理治療處理」健康講座 

16 年 7 月 - 梅州之旅三天遊 

16 年 8 月 - 「預防跌倒」健康講座 

16 年 9 月 - 參與大學 CUHK I．Care 派月餅活動 

16 年 9 月 - 三十五周年會慶 「三十五載情常在 良朋共賞樂悠揚」音樂會 

 

展望 

 

協會過去所舉辦之文娛活動及興趣班得以成功，全賴會員同事鼎力支持，本協會亦誠邀各位會員邀請

身邊同事加入成為我們一份子，參與我們所舉辦之各項活動。 

 

展望將來，本會承諾繼續謹守崗位。除維護各會員同事在職權益及舉辦各項公餘興趣活動班，必然派

員出席及參與校內各委員會，監察校內各項施政。藉此更加願景於未來時段，致力夥拍大學及校內各

個書院教職員團體，共同參與校內外各類服務活動，務求達致「上下一心，服務社群」之傳承。 

 

最後，我在此謹祝各位會員同事身心康泰、工作順利、家庭和順。 

 

 


